. ,

'(,/A G . f 7
// 2}7 lor/gj ca;y

/

L

+ +

Regione Calabria

Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali

DIREZIONE GENERALE

i\
Prot. SIAR./‘-Q./..LI. A's [ I 145 GEN 2019 ALF Calabria
” e altri Soggetti Accreditati
ai Servizi per il Lavoro

OGGETTO: FAQ - proroga avvio misure da erogare ai destinatari, mantenimento requisito “disoccupato”.

Preso atto della nota prot. Siar n. 5223 del 08.01.2019, con la quale ’Associazione Agenzie per il Lavoro e la
Formazione (ALF) richiede:

di poter erogare le politiche attive legate al bando (orientamento specialistico ed individualizzato,
accompagnamento verso la crescita delle competenze, accompagnamento al lavoro, promozione ed
accompagnamento al tirocinio formativo, percorso formativo, tirocinio formativo) per quei soggetti che
risultano ad oggi ammessi ma non finanziabili in attesa del relativo decreto di finanziamento fermo restando
che, in caso di eventuale mancato finanziamento, non ci saranno oneri per la Regione Calabria;

Si precisa quanto segue.

- Visto I'Avviso Pubblico “Dote Lavoro e Inclusione Attiva”, approvato con Decreto n. 12951 del 22/11/2017,
pubblicato sul BURC Parte Il n. 121 del 27/11/2017, il quale all’ art 12 prevede che I'erogazione delle misure
delle politiche attive possano avvenire solo dopo I'approvazione del P.1.P. da parte della Regione Calabria con
apposito provvedimento.

- Atteso che l'attuazione del P.I.P. & subordinata all'impegno finanziario che al momento non & stato
decretato.

- Vista I'esplicita dichiarazione dell’Associazione ALF con la quale la stessa assume ogni onere finanziario in
caso di mancato finanziamento.

Tanto precisato, si accoglie la richiesta, dell’Associazione ALF di erogare le politiche attive previste dall’Avviso
Pubblico “Dote Lavoro ed Inclusione Attiva”, per i soggetti ammessi ma non finanziabili -come indicati nei
relativi decreti -, previa autorizzazione da parte della Regione Calabria per ciascun destinatario, e si precisa,
altresi, che, nell’eventuale mancato finanziamento, ogni onere & riferibile all’operatore accreditato che lo ha
in carico a cui e attribuita la piena ed esclusiva responsabilita della regolare e perfetta esecuzione
dell’intervento attuato.
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Associazione Agenzie per il lavoro e la fermazione

Alla c.a.

R.U.P. Bando “Dote Lavoro e Inclusione Attiva” — Dott. Giorgio Scarfone
e.p.c.

Direttore Generale — Dott. Fortunato Varone

Dirigente Dipartimento — Dott. Roberto Cosentino

Oggetto: F.A.Q. Dote Lavoro e Inclusione Attiva — Erogazione politiche attive per
soggetti ammessi e non finanziati

Si chiede di poter erogare le politiche attive legate al Bando (Orientamento
Specialistico e Individualizzato, Accompagnamento verso la crescita delle
competenze, Accompagnamento al lavoro, Promozione e accompagnamento al
Tirocinio Formativo, Percorso Formativo, Tirocinio Formativo) per quei soggetti che
risultano ad oggi ammessi ma non finanziabili in attesa del relativo decreto di
finanziamento fermo restando che, in caso di eventuale mancato finanziamento,
non ci saranno oneri per la Regione Calabria.

In attesa di un gentile riscontro

Cordiali Saluti
Dott. Francesco Beraldi
Presidente ALF Calabria

ALF CALABRIA
Associazione delle Agenzie per il Lavoro e la Formazione
Via dei Conti Falluc, 70A
88100 Catanzaro (CZ)
info.alfcalabria@gmail.com
Tel. 0961.769629 - 3294152888



